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ALL’ALBO ON LINE 

  AL SITO web  

Agli interessati 

 

Oggetto: decreto costituzione team operativo  per la prevenzione della dispersione scolastica – PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – Missione 4: Istruzione e ricerca - 

Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica (D.M. 170/2022). Progetto “Sinergie per il Futuro”   Codice M4C1I1.4-2022-981-P-13504 - C.U.P.  

J54D22003670006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di 

riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della 

linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR per le Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022);  

VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo di € 69.906,05; 

VISTE le Istruzioni operative, prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del 

merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)» 

e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate»; 

VISTO il percorso di compilazione del Rapporto di Valutazione e di elaborazione del PTOF per il triennio 2022-
2025; 

VISTA la Nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante CHIARIMENTI E F.A.Q Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)30 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 27/2022 del 21/12/2022 con la quale è stato approvato il 
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto/Circolo n. 2/2023 del 09/02/2023 di approvazione del 
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/03/2023 prot. n. 52225; 
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RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 22/03/2023 prot. n. 1638; 

VISTA la delibera n°2 del Collegio Docenti del 13/04/2023 di adozione del progetto “Sinergie per il futuro” 

PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 

della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4; 

VISTA la delibera n° 4/2023 del 09/02/2023 del Consiglio d’Istituto  di adozione del progetto “Sinergie per il 

futuro” PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4; 

VISTA la delibera n°5 del Collegio Docenti del 13/04/2023 relativa ai criteri di selezione del personale interno 
per la costituzione del team dispersione ; 

CONSIDERATA la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170/2022, un “gruppo di lavoro per la lotta alla 
dispersione scolastica “in attuazione della linea di investimento 1.4; 

VISTO il decreto 0003024/U del 30/05/2023 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di n. 10 incarichi individuali aventi ad oggetto la COSTITUZIONE DEL TEAM 

OPERATIVO 

VISTO  l’ avviso interno per la costituzione del team operativo gruppo PNRR – piano nazionale di ripresa e 

resilienza missione 4: istruzione e ricerca – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” prot. 0003025/U del 30/05/2023 Progetto “Sinergie per il Futuro”; 

RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’avviso di selezione del personale per la costituzione del Team 

Progettazione relativo al progetto“Sinergie per il Futuro”, in particolare l’art.7 dell’avviso - valutazione delle 

istanze -   che prevede  la nomina di  una apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico dopo la 

scadenza del termine per la presentazione delle istanze; 

CONSIDERATO che alla data del 08/06/2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 10 candidature da parte del personale interno all’Istituzione;  

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione dei curricula dei candidati come da prot. n.3207 del 
09/06/2023;  

VISTE le istanze di partecipazione, complete di curricula, esaminate dalla Commissione;  

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione 

di cui all’art. 3 dell’Avviso;  

VISTO il verbale di valutazione della Commissione per la valutazione dei curricula dei candidati alla selezione di 

n. 10 figure professionali per lo svolgimento delle attività di componente team operativo  in relazione al Progetto 

“Sinergie per il Futuro  prot. n. 3361 del 16/06/2023 che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei; 

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria provvisoria di cui al prot. nr. 3364/U del 16/06/2023; 

VISTO  il decreto di approvazione della graduatoria definitiva di cui al prot. nr. 3490  del  22/06/2023; 

VISTI gli incarichi di natura tecnica assegnati in riferimento team operativo  per la prevenzione della dispersione 

scolastica, 
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DECRETA 

che nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – 

Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”. Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Progetto “Sinergie per il Futuro”   Codice M4C1I1.4-

2022-981-P-13504  C.U.P.  J54D22003670006 

 
il gruppo di progettazione risulta così costituito: 
 

Aree di intervento Nome e cognome   Incarico prot. e data 

Coordinamento percorsi di mentoring e orientamento Astrid Fiorani 3569/U del 
26/06/2023 

Tiziana Mariottti 3563/U del 
26/06/2023 

Coordinamento percorsi di potenziamento delle competenze di 
base, di motivazione e accompagnamento, n 1 unità per classi 
parallele sede centrale/n.1 unita sede Colle 

Paola Aurnia  3564/U del 
26/06/2023 

Valeria Foti 3565/U del 
26/06/2023 

Sara Pucci 3567/U del 
26/06/2023 

Ivana Ivcevic 3566/U del 
26/06/2023 

Coordinamento percorsi di orientamento con il coinvolgimento 
delle famiglie e rapporti con gli Enti locali. 

Micaela Macrelli 3568/U del 
26/06/2023 

Coordinamento percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari Daniela Passa 3571/U del 
26/06/2023 

Daniela Di Marco 3572/U del 
26/06/2023 

Monitoraggio dell’azione complessiva  e  dei fabbisogni formativi 
in raccordo con RAV/PTOF. 

Rosina Ferracci 3570/U del 
26/06/2023 

 
Il Team svolge   i seguenti compiti:  
- effettuare l’analisi del contesto per supportare la scuola nell’individuazione degli alunni a maggior rischio di 

dispersione;  
- effettuare la mappatura dei fabbisogni formativi degli alunni destinatari degli interventi e co-progettare le 

azioni volte all’attuazione dell’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR;  

- coadiuvare la Dirigente Scolastica nell’inserimento dei dati progettuali necessari su piattaforma informatica; 
promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto di 
autovalutazione (RAV);  

- monitorare regolarmente il grado di avanzamento delle azioni progettuali per poter infine rendicontare il 
raggiungimento del target previsto. 

 

 Il Dirigente Scolastico 

               Prof.ssa Laura Micocci 

     Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse 
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